JL CONSULTANTS

EUROPE

Notre client, une société belge de services dans le domaine électrique haute, basse et tres
basse tension et sécurisation de batiments recherche, pour entrée immédiate, un

CHARGE D’ AFFAIRES/PROJETS ELECTRIQUES (m/f)

Mission :

Assumer la gestion technique, administrative et financiere des projets d’installations et de
maintenance électriques en industrie, batiment et infrastructures.

Responsabilites :

s Gérer et mener a bien la réalisation des chantiers : planifier, coordonner, diriger et
contréler toutes les activités afférentes aux projets afin de réaliser les objectifs de
contenu technique, de budget et de délai de livraison dans le respect des regles de
qualité et de sécurité pour toutes les personnes concernées.

s Gérer dans sa totalité les ressources et le personnel intervenant sur les contrats.

X/

¢ Assurer un role de conseiller technique aupreés de I’équipe commerciale, du bureau
d’études, de la cellule projets, de la cellule achats, du mandant / du client.

%+ Assurer une assistance technique en service apres-vente pour tout probléeme rencontré
par le mandant et/ou le client.

Profil :

s Formation : bachelor / gradué ou ingénieur industriel en électricité ou
électromécanique. Toute formation complémentaire dans les domaines de la gestion
de projets industriels est un atout pour la fonction.

% Connaissances linguistiques : frangais / néerlandais et maitrise de I’anglais technique.
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s Expérience : de 10 ans dans une fonction équivalente en milieu industriel, sociétés de
services, bureaux d’ingénierie, dans les domaines des installations, maintenance,
rénovations et dépannages en HT, BT, TBT, sécurité, ...

«»  Connaissances et aptitudes :

» Homme de terrain de grande rigueur et meneur d’hommes, excellent
gestionnaire ayant des dons d’organisation et de leadership, esprit positif,
pratique et analytique, souple, d’initiative et d’intégrité, doté de bonnes
capacités en matiere de relations commerciales.

» Capable de prendre en charge et de gérer des études techniques, des
améliorations, d’équipements, ... sur base des cahiers des charges, des avant-
projets et projets / travaux d’investissements et de maintenance en collaboration
avec le mandant et/ou le client, les fournisseurs, ... de constituer les dossiers
techniques, de coordonner / gérer globalement des projets et de réaliser / gérer
des travaux, animer et diriger des équipes (techniciens, chefs d’équipe,
responsables chantiers, ...), de travailler avec la sous-traitance, ... de fournir
toute assistance technique au client et services internes.

»  Apte a mettre en ceuvre les actions nécessaires pour réaliser les objectifs définis
par le client pour développer et réaliser des projets techniques / travaux
d’installations électriques.

»  Capable d’assurer la responsabilité technique, administrative et budgétaire d’un
ou de plusieurs projets techniques / travaux jusqu’a la garantie du parfait
achévement de celui-ci ou de ceux-ci.

»  Tres bon technicien, pluridisciplinaire, capable d’aller au fond des choses et de
gérer des projets techniques.

»  Certifie cadre opérationnel VCA.

» MS Office: Word, Excel, Access, MS Project, AutoCad, Batigest, SEE
Electrical, ...

¢ Région a gérer : Belgique.

s Lieu de travail : basé au siége de la société a Nivelles, il assurera le suivi des chantiers
dont il aura la responsabilité.

X/

< Remunération : la rémunération et les avantages pour cette fonction sont négociables
au vu des qualifications et de I’expérience du/de la candidat(e).
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