L’asbl Collectif des Jeunes de Louvain-la-Neuve, association favorisant lesoatres
interculturelles et I'intégration des jeunes isdad'immigration, recherche pour le lancement
d’une nouvelle Ecole de Devoirs a Louvain-la-Neuve

un(e) animateur (trice)-coor dinateur (trice) mi-temps
a qui I'asbl déleguera la gestion courante de ll&ce Devoirs.

L'animateur concevra les projets/programmes d'a@iomde I'Ecole de Devoirs, en assurera
la gestion administrative et mettra en ceuvre sigtas.

- Il aura un rdle d'organisateur, responsable dgfs.

- Il organisera son travail avec la collaboratitume équipe d'animateurs adjoints, dont il
organisera les taches dans I'exécution des pgpjéts en charge.

- Il sera responsable, le cas échéant, de la reobele contrats extérieurs ou de sources de
financements publics.

- Il assurera la mise en place de la structureogtems nécessaires a la réalisation du projet, en
particulier des ressources pédagogiques pour fastsret les animateurs.

Le(la) candidat(e) disposera d'un diplome de I'égrsement supérieur social ou psycho-
pédagogique au moins de type court ou de promsticrale ou d’'un brevet équivalent
reconnu ou délivré par I'ONE.

Une expérience d’animation de groupes d’enfantegeunes ainsi que de I'animation d’une
équipe est souhaitée. Le(la) candidat(e) auraa@pétences en bureautique (Word, Excel,
Bases de données) et en gestion administrative hbitera dans un rayon d’environ 30 km
de Louvain-la-Neuve.

En vue de son engagement sous contrat APE a détéeninee, il(elle) disposera d’'un
passeport APE.

Les candidats désirant travailler sous conventmmalontariat peuvent également faire offre.
Faire offre par lettre ou e-mail a :

Serge Cayron

Sentier du Grand Cortil, 6
1300-Limal

e-mail :serge.cayron@skynet.be
tél. 0474 614 865




