> Master

TextMaster recherche un(e) : Talent Manager

Créée en 2011 et soutenue par des fonds d’'investissement et des business angels de premier plan
(fondateurs de Fotolia, Olx, Webedia, Empruntis), TextMaster est la premiére place de marché de
traduction sur Internet. Grace a une plateforme self-service 100% en ligne, TextMaster révolutionne
le marché de la traduction en permettant a ses clients de commander, en quelques clics, des
traductions de qualité auprés de traducteurs qualifiés dans plus de 40 langues et domaines
d’expertise, 24h/24, partout dans le monde.

TextMaster accompagne aujourd’hui plus de 5 000 clients dans prés de 110 pays et se développe
rapidement a I'international.

Pour renforcer nos équipes, nous recherchons un(e) Talent Manager pour nos bureaux a Bruxelles
pour développer et entretenir notre base de traducteurs, réviseurs et rédacteurs. Bénéficiant a la fois
de rémunérations attractives et de perspectives de carriéres uniques, vous vous associerez a une
équipe résolument jeune et dynamique.

Responsabilités :
e Conseiller quotidiennement les traducteurs, réviseurs et rédacteurs professionnels dans leur
usage du service
o Recruter, former et entretenir la communication avec nos agents indépendants de contrble
qualité
o Vous travaillerez aussi en bindbme sur les sujets suivants :

o ldentifier et recruter quotidiennement des traducteurs, réviseurs et rédacteurs
professionnels, notamment dans des domaines pointus comme la finance, la
médecine ou le droit

o Gérer les tests de qualification des nouveaux arrivés sur la plateforme

Avantages et rémunération :
e Salaire compétitif
o Ambiance jeune et dynamique, esprit d'équipe
o Poste basé a Bruxelles

Qualités requises :
¢ Bilingue francais / anglais, parfaitement a I'aise a I'écrit
e Maitrise des outils du Pack Office

Votre profil idéal :
e Vous étes trés motivé(e)
Vous étes autonome et savez prendre des initiatives
Vous étes convaincu(e) que votre métier doit évoluer avec Internet
Vous étes rigoureux(se), organisé(e), dynamique
Vous savez travailler dans des délais trés courts
Vous avez un excellent relationnel
Vous avez envie de travailler dans une start-up ;)

Intéressé(e) ? Merci de nous envoyer votre CV et lettre de motivation a carole@textmaster.com




