
 

Rue Léon Theodor 85, 1090 Bruxelles 
Tel : 02 427 75 00  

info@pevr.be – www.pevr.be 

 

Parents d'Enfants Victimes de la Route asbl (PEVR) recrute 

un(e) Coordinateur(trice) francophone à temps partiel (minimum 3/5) 

 

PEVR est une association nationale de familles ayant perdu un enfant dans un accident 

de la route. Elle entend remplir trois grandes missions : 

- offrir aide, accompagnement et soutien aux familles ayant perdu un enfant suite à un 

accident de la route ; 

- soutenir l’amélioration de l’accueil et de l’accompagnement des familles de victimes de 

la route par tous les professionnels qui entrent en contact avec celles-ci ; 

- travailler activement sur la prise de conscience du rôle de chacun en matière de 

sécurité routière et combattre l'insécurité routière toujours trop grande en Belgique, 

plus particulièrement en ce qui concerne les enfants et les jeunes. 

 

Fonction : 

 Accueillir les familles endeuillées, analyser leurs attentes et besoins et répondre 

adéquatement à ceux-ci 

 Assurer l’encadrement des membres actifs dans leur rôle de parents accueillants 

 Soutenir les membres actifs lors de la présentation de leur témoignage dans le cadre 

d’actions de sensibilisation et de prévention 

 Assurer la coordination du réseau d’entraide avec les Equipes de Contact Locales 

  Organiser des activités en faveur des membres telles que des rencontres, des 

journées thématiques, des groupes de parole, des commémorations, … 

 Collaborer avec les professionnels sur le terrain de l’accueil de victimes et établir des 

contacts (‘réseautage’) en vue de faire connaître l’association et ses activités 

 Participer à la rédaction de différentes publications de l’association (bulletin des 

membres, newsletter, rapport annuel,...) et à la mise à jour du site internet. 

 

Profil : 

 Formation en sciences humaines (degré supérieur) 

 Capacité d’empathie et connaissance de la problématique du deuil 

 Capacité d’autonomie 

 Disposition au travail en équipe 

 Compétences organisationnelles 

 Expérience en coordination de groupes de volontaires est un atout 

 Capacités rédactionnelles et de synthèse  

 Bonne connaissance du néerlandais (comprendre et parler) 

 Maîtrise des outils informatiques usuels 
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 Disponible pour un travail occasionnel en soirée ou le week-end 

 En possession d’un permis de conduire catégorie B 

 

Offre : 

 Un CDI (3/5, horaire à convenir) à partir du 1er mai prochain 

 Un travail varié et enrichissant dans un environnement de travail dynamique et 

motivant 

 Des chèques-repas 

 Une intervention dans les frais de transport 

 Congé extra-légal (8 jours/an pour un temps plein) 

 

Comment postuler ? 

Jusqu’au 8 avril 2015 au plus tard, par candidature motivée (lettre + c.v.) à adresser à : 

 

Koen Van Wonterghem 

Administrateur délégué asbl. PEVR 

Rue Léon Theodor 85 à 1090 Jette-Bruxelles 

koen.vanwonterghem@pevr.be 

 

Pour plus d’infos sur la fonction, appeler le 02/427.75.00 et demander après Koen Van 

Wonterghem. Les entrevues auront lieu dans la deuxième quinzaine du mois d’avril.  
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