
 
Le Fonds du Logement, implanté à Charleroi, est une société coopérative ayant pour mission 

d’octroyer des crédits sociaux, de rénover et louer des logements et de mettre son expertise au 

service des organismes à finalité sociale agréés par la Région. 

 

Pour sa direction de l’Informatique au sein du service « hardware », il recherche un(e) : 
 

 

 

Administrateur systèmes/réseaux junior 
 

 
 

La fonction :  
 

Vous assurerez à la fois l'administration du réseau, des systèmes et leur sécurité.  Vous assurerez 

également diverses formations permettant aux utilisateurs d'exploiter au mieux les outils mis à 

leur disposition.  Vous interviendrez dans la maintenance et le support de l'environnement 

Exchange et Office. Vous assisterez les utilisateurs au quotidien dans leurs divers incidents 

informatiques. 

 

A terme, vous assurerez la gestion proactive du réseau ((W)LAN/WAN), des dispositifs de 

sécurisation (FW UTM, proxy, AV, IDP, appliances, …), du parc informatique (serveurs 

hyperconvergés/PC/smartphones) et de la ToIP. 

 

Les prestations s’effectuent sur le site de l’entreprise localisé à Charleroi en région wallonne – 

Belgique. 
 

 

Votre profil : 
 

- Vous êtes détenteur d’un baccalauréat – orientation systèmes et réseaux ; 

- Vous disposez de connaissances dans le domaine de la gestion de réseaux et la sécurisation de 

systèmes informatiques ; 

- Vous êtes attiré(e) par l'installation, la maintenance d'une structure IT et la formation du 

personnel ; 

- Vous connaissez Fortinet, Cisco, ToIP, TCP/IP, VMware, Nutanix, Veeam, Citrix, Win10, 

Win2019, Linux, iSCSI, … ; 

- Vous avez le sens du service et des contacts, vous faite preuve de curiosité et d’ouverture, 

vous avez développé des capacités de conceptualisation ; 

- Vous êtes capable de travailler aussi bien seul(e) qu'en équipe, dans un environnement 

dynamique ; 

- La connaissance de l’anglais est un atout ; 

- Vous disposez du permis de conduire B. 
 

 

Notre engagement : 
  

- Une formation progressive et continue ;   

- Un encadrement par une équipe professionnelle déjà en place. 
 

 

Nous offrons : 
 

- Un environnement informatique moderne et un cadre de travail très agréable ; 

- Un contrat à durée indéterminée avec prestations à temps plein de jour (36h) ; 
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- Une rémunération attractive ainsi que divers avantages extra-légaux (chèques repas, 

assurance soins de santé, gratuité transport commun, …). 
 

 

Le dossier de candidature doit être composé d’un CV, d’une lettre de motivations et du diplôme 

correspondant. Il est transmis avec en référence ASR/INF/2022 par courriel à l’adresse : 

recrutement@flw.be 


