
L’ACIS RECRUTE 

UN.E RESPONSABLE DU CENTRE DE SOINS DE JOUR 

Pour la Maison de Providence à Tournai 

 

 

 
L’Association Chrétienne des Institutions de Soins et de Santé – ACIS ASBL – est la 5e ASBL de 
Belgique. Elle gère 64 institutions actives dans le secteur médico-social (AVIQ) et de 
l’enseignement spécialisé. L’ACIS ABSL, ce sont plus de 5500 collaborateurs et 7500 
bénéficiaires en Wallonie et à Bruxelles. 

Travailler dans une Maison de Repos de l’ACIS ASBL, c’est la garantie : 

• du soutien d’une association solide,  
• d’un cadre de travail stimulant et convivial où la formation continue,  le travail en 

équipe pluridisciplinaire et l'accompagnement personnalisé des résidents sont au 
centre des préoccupations, 

• d’une attention portée à la compatibilité entre vie privée et vie professionnelle 
ainsi qu’au bien-être du travailleur. 

Les Maisons de repos de l’ACIS sont des maisons de repos privées associatives. Les 
résultats sont réinvestis dans des infrastructures et de l’équipement de qualité pour le 
bien-être des résidents et des travailleurs. 

  
 



La Maison de Repos et de Soins Maison de Providence, située à Tournai, a une capacité 
d’accueil de 118 places, dont 12 CSJ.  
 
Missions 

• Vous serez responsable d’une équipe de 4 personnes. 
• Vous établirez  la répartition du travail et le planning de vos  collaborateurs en 

fonction des  besoins du service. 
• Vous organiserez, en concertation avec les membres de votre équipe, les activités et 

animations du centre de soins de jour en fonction des désirs et de l’état de santé des 
résidents. 

• Vous serez responsable de la gestion du matériel et du budget du service en accord 
avec la responsable nursing 

• Vous organiserez des réunions avec les membres de votre service en vue d'améliorer 
le bien-être et le suivi des résidents accueillis. 

• Vous serez responsable de la tenue du dossier individuel de chaque résident. 
• Vous assurerez le bon fonctionnement du service  afin d'optimaliser l'offre de 

possibilités de détente et  afin de stimuler le développement des résidents pour 
maintenir et favoriser leur autonomie et augmenter leur estime de soi. 

• Vous participerez activement aux activités extraordinaires telles que les spectacles ou 
les fêtes (ex. Saint-Nicolas) notamment en prenant contact avec les artistes et les 
différents prestataires de services. Vous travaillerez en collaboration avec l’équipe 
d’animation de la maison de repos. 

• Vous discuterez  dans des groupes de travail multidisciplinaires (ergothérapeutes, 
animateurs, chefs de service, direction) de l'organisation, entre autres, d'activités de 
groupe psychosociales, socioculturelles et artistiques (ex. visites de musées, voyages, 
ateliers de bricolage) qui satisfont aux besoins (aussi bien thérapeutiques que de 
détente) des résidents. 

• Vus discuterez de l'organisation logistique des activités avec des organisations 
externes (ex. le secteur horeca, les musées) et des services internes (ex. les services 
de soins et d'hôtellerie) et prendrez des arrangements avec eux. 

• Vous discuterez avec les résidents et leur famille de l'offre d'animation afin de 
répondre au mieux à leurs souhaits et de leur fournir des renseignements. 

• Vous organiserez, suivant les thérapies prescrites, des activités physiques et 
intellectuelles individuelles (ex. se promener ou faire des courses avec les résidents) 
pour préserver au maximum leur autonomie. 

• Vous travaillerez selon la méthode Montessori adaptée aux personnes âgées 
• Vous accueillerez les familles et vous organiserez le planning d’accueil des résidents. 

 
Compétences 

• Avoir des compétences managériales pour diriger une petite équipe. 
• Etre dynamique, inventif et organisé. 



 
Profil 
Etre porteur d’un diplôme d’éducateur A1, ou d’un diplôme d’infirmier, ou d’un diplôme 
d’ergothérapeuthe. 

 
Notre offre 

• Contrat à durée Indéterminée 30h/semaine 
• Une entrée en fonction souhaitée : 24 octobre 2022  

 
Envie de nous rejoindre?  Veuillez envoyer dès que possible votre CV et lettre de motivation 
à l'attention de Madame Ludivine Topart 
 
Par courrier : 
Maison de Providence – ACIS ASBL 
24, chaussée de Renaix 
7500 Tournai 
 
Par mail  ludivine.topart@acis-group.org  
 

mailto:ludivine.topart@acis-group.org

