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Comptable (H/F/X)
Référence Le Forem : 0314418

Date de mise à jour : 26/07/2023

ASSOCIATION CHRETIENNE DES INSTITUTIONS SOCIALES ET DE SANTE - ACIS - Le Brasier
Activités de soins résidentiels pour mineurs avec un handicap moteur

Type de contrat

Durée Indéterminée

Lieux de travail

Erquelinnes

Régime de travail
Temps partiel

Langue(s)

FR
Nombre de poste(s)  : 1

« Les Projets Brasier - ACIS ASBL », à Erquelinnes

L'ACIS est une Association regroupant 64 institutions en Belgique (réparties dans toute la Wallonie et à Bruxelles)  
dans le secteur médico-social. Notre ASBL compte plus de 5500 collaborateurs et accueille quotidiennement plus de 
7000 bénéficiaires.

Toutes les institutions de l'ACIS, petites et grandes, sont uniques et essentielles car elles répondent à des besoins 
d'hommes et de femmes souvent fragilisés. C'est chaque institution de l'ACIS et chaque département et service du 
siège qui font que, tous ensembles, l'ACIS constitue une grande Association.

Notre siège social est situé à Namur et compte plus de 70 collaborateurs.

Poste à pourvoir

Responsabilités et missions

Votre fonction :
Vous collaborerez, au sein du service « comptabilité et salaire », avec l’équipe des comptables et des 
gestionnaires salaires.
Vous travaillerez en collaboration avec les différents départements du siège (comptabilité, analyse de gestion, 
 salaires, juridique et au besoin infrastructure).
Vos missions 
Gérer la comptabilité générale dans sa globalité:

• Encodage factures d'entrées (charges courantes, investissements....)
• Encodages des financiers (banques et caisses),
• Facturation diverses: réalisation de la facturation clients, suivi des factures aux mutuelles, suivi des rappels 

de paiements clients et suivi des comptes fournisseurs
• Suivi et encodage des subsides AVIQ, et des différents pouvoirs subsidiant dont l’Etat Français.
• Analyse de la situation financière mensuelle, analyse des écarts par rapport au budget.
• Réalisation du suivi des comptes par service (comptabilité analytique)
• Préparation des écritures de fin d'exercice, vérifications des comptes généraux et particuliers lors de la 

clôture annuelle
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• Préparation du budget annuel de l’institution
• Encodage de cycles horaires sur un logiciel ad hoc pour la préparation au calcul des salaires
• Aide pour la gestion du cycle de la paie, des contrats de travail, des assurances accidents du travail
• Vous assurez le suivi et mise en application des changements de législation
 

Lieu(x) de travail

Erquelinnes

Votre Profil

Métier

Comptable

Compétences professionnelles

Préparer les éléments constitutifs des payes, de la facturation et des mandatements

Procéder à la codification et à la saisie des factures, des mandats, des titres et effectuer le rapprochement 
bancaire

Réaliser le suivi de la trésorerie et en valider la fiabilité

Intervenir dans un domaine : Comptabilité générale

Intervenir dans un domaine : Comptabilité clients

Intervenir dans un domaine : Comptabilité fournisseurs

Intervenir dans un domaine : Recouvrement de créances

Effectuer un suivi particulier : Budget

Effectuer un suivi particulier : Paiements

Etablir des payes, des contrats de travail et contrôler des éléments d'activité du personnel

Définir et suivre le budget d'une structure

Savoir faire comportementaux

Communication Curiosité intellectuelle Esprit d’analyse

Autonomie Fiabilité Persévérance

Sens de l'organisation Esprit d’équipe

Compétences numériques

Communication Traitement de l'information

Expériences, langues et qualifications
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Expérience Niveau d'expérience Exigé

Comptable Moins de 2 ans - Oui

Niveau d’étude Domaine d’étude

Formation supérieure initiale de type court (Baccalauréat) Comptabilité

Profil du candidat recherché :

• Titulaire d’un baccalauréat (graduat) en comptabilité
• Disposer d’une expérience en comptabilité générale est un plus
• Vous possédez des qualités relationnelles et aimez travailler en équipe et de manière autonome
• Vous êtes dynamique, rigoureux(se) et doté(e) d’un esprit analytique
• Vous êtes proactif(ve) et en recherche permanente d’optimisation 
• Une expérience dans le non marchand ou le secteur AVIQ est en plus. 
• Vous adhérez aux valeurs de l’ASBL ACIS
• Vous avez une bonne connaissance des outils informatiques (Excel, bases de données, Adfinity, …)

Langue Niveau de maîtrise Exigé Informations complémentaires

Français C2 - Expert Non

Condition du poste

Type de contrat Date de début de 
contrat

Date de fin de 
contrat

Réserve
de recrutement

Durée Indéterminée 30/08/2023 Non

Régime de travail Temps partiel

Horaire de travail 08h30 - 16h06
Nombre d'heures 19

Notre offre :

• Un contrat à durée déterminée, suivi d’un contrat à durée indéterminée mi-temps (19H/semaine), entrée en 
service immédiate

• Horaires flottants, 20 jours de congés payés + 7 jours de congés supplémentaires (dans le temps de travail)
• Le soutien d’une ASBL solide et dynamique
• Vous dépendez du barème 719 de la Région Wallonne, secteur AVIQ, branche handicap, en fonction des 

années d'ancienneté valorisée (CP 319.02, valorisation de toutes les années d’ancienneté en tant que 
comptable dès qu’elles sont justifiées)
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Modalités de candidature

Personne de contact

Nom de la personne : Mme. Coralie Baudinne

Vous pouvez postuler via :

E-mail

coralie.baudinne@acis-group.org

Autres modalités

Adresse mail à joindre également à la candidature:

graziella.lomanto@acis-group.org

Date de début de diffusion: 14/07/2023 – Date de fin de diffusion: 25/08/2023
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