
 

 

  

 

SAGE-FEMME ; Maïeuticien 

Le CHR Haute Senne est un hôpital à taille humaine et en évolution permanente. Situé dans un environnement calme et vert. 
Notre institution a pour objectif de rester à la pointe de l’expertise médicale et technologique en soutenant ses équipes afin 
d’offrir les meilleurs soins à nos patients.  

Notre service maternité compte 5 chambres à 2 lits et 11 chambres particulières, 4 salles d’accouchement et une unité 
néonatale afin de permettre une participation active des parents aux soins de leur enfant.  

Le défi que nous vous proposons : 
 

• Vous prenez en charge de manière optimale et globale les parturientes et leurs nouveau-nés afin de leur permettre 
de mener leur grossesse dans les meilleures conditions et d’accoucher en toute sécurité ; 

• Vous participez activement à l’accompagnement psycho-social, à la préparation physique, mentale, ainsi qu’à 
l’éducation à la santé en pré, per et post partum (Informations prénatales, visites du service et consultations/entretien 
individuel) ; 

• Vous observez et suivez l’état de santé des patientes dès leur arrivée à la maternité ; 
• Vous anticipez des situations de crise et en cas d’urgence, vous prenez les mesures nécessaires dans l’attente du 

médecin ; 
• Vous travaillez en étroite collaboration avec tous les collaborateurs médicaux et paramédicaux interne et externe à 

l’institution.  

 
Votre profil : 
 

• Vous disposez d’un diplôme de Bachelier Sage-femme ; 
• Vous disposez d’un numéro INAMI et d’un VISA sage-femme.  
• Vous êtes reconnu(e) pour votre empathie, votre sens de l’organisation et votre esprit d’équipe ; 
• Vous êtes reconnu(e) comme étant quelqu’un de confiance et de responsable. 

Nous vous offrons : 
 

• Un contrat à durée indéterminée à temps plein ; 
• Une entrée en fonction immédiate ; 
• Une institution ouverte, enthousiaste et dynamique mettant l’accent sur le respect des valeurs telle que l’humanisme, 

le respect, la rigueur et la confiance ; 
• Des possibilités de formation pour vous soutenir dans votre démarche d’amélioration continue ; 
• De nombreux avantages (remboursement frais de transport, visites médicales gratuites, parking gratuit, crèche 

d’entreprise, participation à l’assurance complémentaire de votre mutuelle, etc.). 

Intéressé(e) ? Envoyez-nous votre CV accompagné d’une lettre de motivation 
via notre site internet https://emploi.chrhautesenne.be 

https://emploi.chrhautesenne.be/

