
Honeywell – Technicien de Régulation HVAC H/F 

L'objectif de ce poste est de fournir un soutien technique d'urgence, d'entretien, d'essai, de programmation et de 

démarrage pour tout type d'équipement, de système et de sous-système électrique ou mécanique, de nature simple 

à modérément complexe.  Effectuer ou fournir des conseils sur le diagnostic et la réparation de l'équipement et des 

systèmes (matériel et logiciel). 

Le territoire à couvrir est Bruxelles. 

Lorsque vous rejoignez Honeywell, vous devenez membre de notre équipe mondiale de penseurs, d'innovateurs, 

de rêveurs et d'acteurs qui font les choses qui font l'avenir. Cela signifie changer notre façon de voler, alimenter les 

jets de manière écologique, garder les bâtiments intelligents et sûrs et même permettre de respirer sur Mars. 

Travailler chez Honeywell, ce n'est pas seulement développer des choses sympas. C'est pourquoi tous nos employés 

ont accès à des opportunités de carrière dynamiques dans différents domaines et industries. 

 

Les responsabilités du poste dans les grandes lignes 

• Connaissances des principes de régulation HVAC et de la programmation de ceux-ci. 

• Service et maintenance des équipements Honeywell et tiers (selon l'expertise du métier). 

• Bonne connaissance en système d’intégration. 

• Travail de façon structuré et méthodologie. 

• Restez techniquement à jour avec le portefeuille de produits et systèmes, tout en maintenant une 

connaissance approfondie des disciplines spécifique. 

• L’optimisation de la régulation & fine tuning, expertise technique. 

• Déterminer les besoins en équipements et accessoires pour la mise en œuvre et en informer le FSL ou le 

FSS à temps. 

• Disponibilité et exécution des tâches en dehors des heures normales de travail, conformément aux listes 

convenues et aux instructions. 

• Élaboration et mise à jour de la documentation spécifique au site et des informations relatives à l'assurance 

qualité, conformément aux instructions du chef d'équipe. 

• Respecter les procédures opérationnelles normalisées (SOP), les systèmes HSE et de qualité d'Honeywell 

lors de la mise en service. 

• Réaliser des évaluations des dangers et des risques pour toutes les tâches, conformément à la politique et 

aux procédures de l’entreprise. 

• Signaler les accidents évités de justesse, les incidents et les autres possibilités d'amélioration. 

 

Connaissances et aptitudes requises 

• Connaissances des principes de régulation HVAC et de la programmation de ceux-ci. 

• Connaissance des systèmes d’HVAC, de la technologie de mesure et de contrôle, des protocoles et 

systèmes d'exploitation. 

• Connaissance minimum des réseaux informatiques structurés et des nouvelles technologies (IOT, Cloud, ..) 

• Expérience professionnelle dans un environnement d'installation et de construction HVAC. 

• Excellente connaissance du FR et bonne connaissance de l'anglais 

• Bonne maitrise de situations complexes et parfois conflictuelles dans les réunions avec le client ou avec les 

collaborateurs Honeywell et sous-traitant. 

• Capacité à interagir et à établir des relations avec les clients. 

• Capacité à acquérir et à démontrer des compétences professionnelles et/ou une connaissance des produits 

pour répondre aux exigences du poste. 

• Capacité à appliquer ses connaissances et sa compréhension des produits Honeywell pour développer des 

solutions qui répondent aux exigences des clients. 



• Doit être capable de travailler avec une supervision limitée et de diriger des entrepreneurs ou d'autres 

techniciens de service. 

• Bonne communication tant écrite que verbale. 

• Capacité à travailler sous pression. 

• Un engagement fort envers la sécurité et un environnement de travail sûr. 

• Permis de conduire valide. 

 

 


