
E 

  

Data Analyst (H/F/X) 
pour notre département Energie & Solutions Durables 

 

A la recherche d’une opportunité où votre passion pour les données peut avoir un réel impact 
sur le développement durable ? Rejoignez-nous dans une mission de sens pour l’avenir durable 
de la Wallonie picarde !  
 

Qui sommes-nous ? 

• L’Agence de Développement Territorial IDETA favorise le développement d’une Wallonie picarde 
forte, durable et rayonnante. Elle met son expertise au service de ses 25 communes et 23 
opérateurs associés (CPAS, zone de secours, …), des entreprises et des citoyens de Wallonie 
picarde.  

• Nos missions : production d’énergie renouvelable, développement d’infrastructures économiques, 
accompagnement des entreprises, aménagement du territoire et architecture, ingénierie et 
marketing touristique, numérisation... 

• Nos projets s’inscrivent tous dans une vision de développement durable de la Wallonie picarde. 
Nous accompagnons les communes et les entreprises dans leur adaptation aux défis climatiques et 
socio-économiques pour améliorer la qualité de vie des habitants et l’attractivité du territoire.  

•  Nos 70 collaborateurs forment une équipe multidisciplinaire, avec des compétences variées et 
complémentaires : business analysts, gestionnaires, techniciens, ingénieurs, urbanistes, 
communicants, architectes, juristes, etc. 
 

Votre mission  

En tant que Data Analyst chez IDETA, vous assurez une fonction clé pour l’accélération de la numérisation de 
la Wallonie picarde, de ses services publics et de ses entreprises : 

• Votre mission consistera à : 
- Dresser un inventaire des données disponibles et à mettre en place, ouvrant ainsi la voie 

à une exploitation intelligente du potentiel de données territoriales. 
- Exploiter, analyser et créer des bases de données afin d’offrir des insights précieux pour 

des décisions éclairées et stratégiques 
- Définir et mettre en œuvre une gouvernance des données rigoureuse, assurant la 

fiabilité, la sécurité et la conformité des données tout au long de leur cycle de vie. 
- Capturer et formater les données de manière standardisée et exploitable, garantissant 

leur qualité, leur sécurité et leur optimisation pour des résultats tangibles. 
- Partager les données de manière transparente et les transformer afin de soutenir la prise 

de décision et alimenter l’innovation. 
Vous bénéficierez d’une grande autonomie et aurez l’opportunité de prendre des initiatives en 

participant aux nouveaux projets de l’intercommunale en matière de données.  

• Vous rejoindrez une équipe dynamique, multidisciplinaire et soudée où règne une atmosphère 

de travail conviviale et stimulante. 

• Situé dans le centre-ville de Tournai, notre environnement de travail offre un cadre agréable 

et de nombreux contacts tant avec les autres départements de l’intercommunale (clients 

internes) qu’avec les communes et les entreprises (clients externes).  

 

Votre profil  

• Vous possédez un diplôme de Master de préférence en Informatique, Statistiques, 

Mathématiques, Finance, Gestion, Business OU un Bachelor en Informatique avec une 

expérience en Data Analysis.  Une formation complémentaire de Data Analyst est un atout. 



• Vous maîtrisez la suite Microsoft Office, surtout Excel, et plusieurs bases de données et langages 
informatiques tels que SQL, Business Object, Python, Data modeling, Power BI, R… 

• Le poste est ouvert à un junior mais une expérience d’un an minimum dans l’analyse et la 

gestion de données un atout 

• Vous disposez d’un esprit d’analyse et du sens de l’organisation. Vous aimez travailler en équipe, 
en mode projet 

• Vous êtes dynamique, pragmatique, orienté solutions et résultats 
• Vous avez le sens de la communication et êtes capable de vulgariser une matière complexe 

 

Notre offre  
Nous vous offrons un contrat à durée déterminée d’un an, à temps plein avec : 
 

• Un package salarial attractif, à la hauteur de votre diplôme et de votre expérience  

• Des avantages extra-légaux : chèques-repas, assurance hospitalisation, assurance groupe, 

GSM, remboursement total des frais de transports en commun 

• Un emplacement de parking si besoin 

• Un environnement de travail très agréable : locaux lumineux et agréablement aménagés 

• Des horaires flottants qui favorisent un équilibre vie privée et vie professionnelle 

• La possibilité de faire du télétravail après une période d’intégration de 6 mois 

• Un nombre de jours de congés permettant d’assurer un équilibre travail-vie privée : 33 jours 

+ 5 jours extra-légaux 

• Un programme d’on-boarding assuré par votre responsable pour faciliter votre intégration 

au sein de l’équipe 

 

Postuler    
E n v ie  de  rejoindre une équipe dynamique et passionnée par son métier ?  
N’hésitez pas à nous envoyer votre curriculum vitae et votre lettre de motivation avant le 15 mars 2024 au 
plus tard en envoyant un email à l’attention de Madame Stéphanie Huvenne recrutement@ideta.be . 
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