
Recherche d'un stagiaire pour un projet d'amélioration continue (5S) 

 

Dans le cadre de notre engagement continu envers l'excellence opérationnelle et l'optimisation de nos 
processus, nous sommes à la recherche d'un(e) stagiaire motivé(e) pour rejoindre notre équipe chez 
Nexans. Plus spécifiquement, nous souhaitons collaborer avec un(e) étudiant(e) intéressé(e) par un projet 
d'amélioration continue basé sur la méthodologie des 5S. 

Nexans est un leader mondial dans le domaine des câbles et des solutions de câblage. Notre entreprise 
accorde une importance primordiale à la qualité, à la sécurité et à l'efficacité de nos opérations. Dans cette 
optique, nous cherchons à renforcer nos pratiques en mettant en œuvre une approche structurée 
d'amélioration continue. 

Le stagiaire sera impliqué(e) dans un projet visant à initier, développer et suivre une démarche 
d'amélioration continue basée sur les principes des 5S. Ce projet offrira une expérience pratique et 
enrichissante dans un environnement industriel dynamique. Les principales responsabilités du stagiaire 
incluront : 

• Effectuer un diagnostic approfondi des différents secteurs de l'entreprise pour identifier les 
opportunités d'amélioration. 

• Collaborer avec les équipes opérationnelles pour mettre en place des actions concrètes visant à 
optimiser l'organisation des espaces de travail, la gestion des stocks et la standardisation des 
procédures. 

• Concevoir et dispenser des formations sur les principes des 5S afin de sensibiliser et d'impliquer le 
personnel à tous les niveaux de l'organisation. 

• Animer des réunions périodiques pour suivre l'avancement du projet, recueillir les retours 
d'expérience et coordonner les actions à entreprendre. 

• Participer à la création d'indicateurs de performance clés (KPIs) pour évaluer l'efficacité des 
initiatives d'amélioration continue mises en œuvre. 

• Contribuer à la rédaction de rapports périodiques sur l'avancement du projet, en mettant en 
évidence les réussites, les défis rencontrés et les recommandations pour l'avenir. 

• Participer activement à la dynamique de changement visant à tendre vers une usine 4.0, en 
proposant des idées innovantes et en soutenant les initiatives de transformation numérique de 
l'entreprise. 

Nous recherchons un(e) étudiant(e) motivé(e) et autonome, doté(e) d'un intérêt marqué pour les processus 
industriels et la gestion de la qualité. Une connaissance préalable des concepts des 5S serait un atout, mais 
n'est pas obligatoire. Ce stage offre une opportunité unique de mettre en pratique vos compétences et 
connaissances académiques dans un environnement professionnel stimulant. 

Si vous êtes intéressé(e) par cette opportunité de stage chez Nexans, veuillez nous faire parvenir votre 
candidature, accompagnée de votre CV et d'une lettre de motivation, à l'adresse nicolas.gallo@nexans.com. 

Cordialement, 

L'équipe Process & Méthodes de Nexans 


