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OFFRE D’EMPLOI 
 

La Haute École Louvain en Hainaut –  

Département des Sciences, des Technologies et du Vivant (campus Montignies-sur-Sambre - Campus Mons 
– Implantation Charleroi) recrute  

Un.e MA ou MFP en informatique (H/F/X) 
UN.e MA en électricité – informatique (H/F/X)  

Appel interne et externe à candidatures  
Constitution également d’une réserve de recrutement 

 
 
Tous les termes masculins sont épicènes 
 

1. Description de la fonction 

- Pour le département STV campus Montignies-Sur-Sambre : Informatique : Développement 
d’applications : renforcement si nécessaire dans les labos (réserve de recrutement) 

o 36h Méthodes et principes de programmation MPP1 (labo) : B1Q1 
o 36h Langage de programmation procédural LPP1 (labo) B1 Q1 
o 30h   Concepts et fondamentaux des technologies internet B1 Q1 
o 24h Programmation orientée objet POO1 (labo) B1 Q2 

 
TOTAL: 126h 
N.B. Possibilité d’extension de la charge selon les besoins  

 

- Pour le département STV campus Mons : Informatique : Développement d’applications : probablement 
à répartir sur 2 personnes vu le volume d’heures au Q1 (engagement prévu) 

o 48h langage de programmation procédural 1 : B1Q1 
o 3X24h Programmation orientée objet 1 : B1Q1 
o 36h Analyse et conduite de projet 1 : B2Q1 
o 2 x 36h Projet 3 : B3Q1 
o 2 x 24h : Technologies mobiles 2 : B3Q1 
 

TOTAL: 276h 
 
- Pour le département SVT site Charleroi (engagement prévu) 
o 68h DAO – schémas électriques (labo) : 1BBEQ1 
o 18h Installations électriques 1BOM Q1 
o 24h Installations électriques 1BOM Q2 
o 30h Supervision 2BOM Q2 
o 24h TDR 1BIN 
o 36h Techniques réseau avancées 2BIN Q2 
o 24h Base de données 2BIN Q2 
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TOTAL: 224h 
N.B. Possibilité d’extension de la charge selon les besoins  

 
 

2. Profil recherché   
  

• Vous êtes titulaire d’un Master en informatique (MA pour assurer les cours théoriques) ou d’un baccalauréat 
 en informatique (MFP pour assurer les pratiques) ; 
• ET/OU - Vous êtes titulaire d’un Master en ingénieur civil, Master en Sciences de l’Ingénieur ; 
• Une connaissance de l’enseignement supérieur constitue un atout. 
  
 

3. Contrat   
  

• Régime de travail : partiel ou à temps plein selon les cours à pourvoir et le diplôme de la personne  
• Fonction : Maitre-Assistant ou Maître de Formation Pratique 
• Echelle barémique : Maitre Assistant : 501 ou 502 (si CAPAES) ou Maitre de Formation Pratique 346 ou 849 

(si CAPAES) 
• Type de contrat : en fonction des besoins, contrat classique du 14/09/2025 au 13/09/2026 
• Lieu de travail : Montignies-Sur-Sambre et/ou Mons et/ou Charleroi 
• Date d’entrée en fonction : 14/09/2025 
  
Membres du personnel de la HELHa :  
Le type de contrat et la rémunération seront examinés en fonction du statut actuel. 
  
  

4. Dépôts des candidatures  
  
Toute candidature sera composée d’une lettre de motivation spécifiant les heures et l’implantation pour lesquelles 
vous posez votre candidature / d’un curriculum vitae / d’une copie du diplôme requis (Master ou Bachelier).   
Et sera adressée à Alice NOIRET, Directrice des Ressources Humaines, par courrier électronique à 
recrutement@helha.be avec pour objet du mail : 25-066 MA INFO 
 
Date limite d’introduction des candidatures : vendredi 13 juin inclus. 

 
  

5. Procédure de sélection  
  

• Une présélection sera faite sur la base des dossiers de candidature ;  
• Les candidats retenus seront invités à un entretien de sélection lorsque les besoins de l’institution seront 

confirmés. 
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