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OFFRE D’EMPLOI 
 

La Haute École Louvain en Hainaut  

recrute pour le Département de la Santé et des Technologies Médicales de Montignies-

sur-Sambre plusieurs  

Docteur (PhD) en Kiné (H/F/X)  
 

Appel interne et externe à candidatures  

 

 

Tous les termes masculins sont épicènes  
 

1. Description de la fonction  
 
Dans le cadre d’un remplacement de certains cours de Kinésithérapie, le Département STM de 
Montignies-sur-Sambre cherche à recruter pour la section Kiné un profil PhD afin d’assurer les cours 
suivants pour la prochaine rentrée académique :  
- Kinésithérapie respiratoire 1 (30 heures) en B2, profil recherché DOCTEUR en Kiné, 
- Kinésithérapie respiratoire 2 (66 heures) en B3, profil recherché DOCTEUR en Kiné, 
- Méthodologie de la recherche 2 : 24h en B3, profil recherché DOCTEUR idéalement en Kiné avec 

des notions statistiques. 
 
 
2. Profil recherché 

 
• Idéalement et prioritairement analysé, vous êtes titulaire d’une thèse de doctorat en Kinésithérapie 

(PhD), 

• Disposer d’une expérience dans l’enseignement supérieur constitue un atout.  
 

Les compétences attendues sont les suivantes : 
 
• Capacité à construire un contexte propice aux apprentissages selon le niveau d’études 
• Attitude stimulant la réflexivité, l’implication et l’autonomisation de l’étudiant 
• Faire preuve de leadership pédagogique et de leadership clinique 

• Participer à l’évaluation des étudiants en respectant le niveau de compétences attendu, 
l’alignement pédagogique et les procédures en place selon les fiches ECTS et le RGE et ses 
compléments 

• Collaborer avec la coordination de section, les coordinateurs d’année, le secrétariat académique et 
la direction aux enseignements. 

 
 

3. Contrat  

 

• Régime de travail : temps partiel  

• Fonction : Maitre-assistant  

• Hiérarchie : sous l’autorité du directeur aux enseignements de la section Kiné 
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• Échelle barémique : 501 (ou 502 si CAPAES) – en fonction du type de contrat du MDP si interne 

HELHa 

• Type de contrat : remplacement jusqu’au 30 janvier 2026 (avec possibilité de prolongation) 

• Lieu de travail : HELHa Campus Montignies-sur-Sambre. 

 

 

4. Dépôts des candidatures 
 

Toute candidature sera composée d’une lettre de motivation / d’un curriculum vitae / d’une copie du 

diplôme requis (PhD). 

Et sera adressée à Alice NOIRET, Directrice des Ressources Humaines, par courrier électronique à 

recrutement@helha.be avec pour objet du mail : 25-145 KINE 

Pour toutes informations relatives à cet appel à candidature, veuillez-vous adresser à Laura VAUDON : 

vaudonl@helha.be. 

Date limite d’introduction des candidatures : jeudi 25 septembre 2025 inclus. 

 

5. Procédure de sélection 

 

• Une présélection sera faite sur la base des dossiers de candidature, 

• Les candidats retenus seront invités à participer à un entretien de sélection sur le campus de 

Montignies-sur-Sambre 
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