
 

L’UCLouvain recrute un·e Technicien·ne de 
laboratoire (F/H/X) 

 
Référence du poste : SF  37998 

Publication interne et externe jusqu'au 02/11/2025 

Pour le Earth and Life Institute (ELI), du Secteur des sciences et technologies 
(SST) 
Site principal :  Louvain-la-Neuve  

Contrat à temps plein, pour une durée déterminée (avec renouvellement possible) 
Entrée en fonction : dès que possible 

  

Contexte / Mission 

 

Dans le cadre d’un contrat avec un partenaire industriel, le projet vise à évaluer le potentiel de 

molécules biosourcées sur différents agents pathogènes des cultures et pathosystèmes. 

 

Plus précisément, le projet visera à évaluer l'efficacité d'environ 20 molécules candidates pour (i) 

leur activité fongicide ou fongistatique contre les principaux agents pathogènes fongiques des 

semences et (ii) leurs effets synergiques ou neutres potentiels sur les micro-organismes 

bénéfiques couramment associés aux semences.  

 

Il s’agira de générer des données in vitro reproductibles pour soutenir :  

• La hiérarchisation et l'itération des molécules 

• Les dépôts de brevets et le développement de produits 

• La compréhension du mode d'action 

• Les futurs enregistrements réglementaires 

Fonction 

  

• Préparation et entretien des cultures de souches microbiennes 

• Inoculation et application des traitements 



• Collecte de données (croissance, inhibition, imagerie) 

• Tenue des registres et rapports 

• Participation aux réunions bihebdomadaires avec Fyteko 

Des informations complémentaires peuvent être obtenues auprès du Prof. S. Declerck au 010 47 

46.44. 

 

Cette description de fonction n’est pas exhaustive et est susceptible d’évoluer en fonction des 

besoins de l'entité. 

Qualifications et aptitudes requises 

  

• Diplôme de niveau bachelier (graduat) en agronomie, biologie ou expérience équivalente. 

• Polyvalence et motivation pour l’apprentissage de nouvelles techniques et de nouveaux 

outils. 

• Sens de l’organisation et autonomie dans le travail. 

• Maîtrise de l’informatique de base. 

• Capacité à rédiger des rapports et à communiquer des résultats. 

• Maîtrise du français. L'anglais est un plus. 

• Goût pour le travail en équipe et flexibilité. 

• Permis de conduire B 

Seules les candidatures dont le niveau de diplôme est en adéquation avec celui fixé dans l'offre 

d'emploi pourront être prises en considération. 

Notre offre 

  

• Une rémunération évolutive basée sur les barèmes de la Fédération Wallonie Bruxelles ;  

• Des congés légaux, extralégaux et une fermeture collective entre Noël et Nouvel An ; 

• Assurance groupe, complément d’allocations familiales, allocation de fin d’année, 

remboursement des frais de transport en commun, indemnité kilométrique vélo, etc. ; 

• Un cadre de travail dynamique au contact de la recherche et de l’enseignement ; 

• L’opportunité de continuer à vous former, de développer vos compétences et de bénéficier 

de mobilité interne ; 

• La possibilité de vous impliquer dans une institution à haute valeur sociétale où chaque 

fonction a du sens ; 

• Un environnement de travail agréable et facilement accessible (ville piétonne à LLN, 

espaces verts…) ; 

• Et plus encore, consultez notre page « Avantages » via ce lien 
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L’UCLouvain met en œuvre une politique RH qui promeut l’égalité des genres, est attentive et 
respectueuse de la diversité et à l’égalité des chances. 
Si, en raison d’un handicap, d’un trouble ou d’une maladie, vous souhaitez bénéficier 
d’aménagements raisonnables dans le cadre de la procédure de recrutement, merci de nous contacter 
à l’adresse jobs-diversite@uclouvain.be. Nous relayerons votre demande de manière confidentielle à 
la personne en charge de ces questions. 
 
Les valeurs qui sous-tendent notre politique du personnel sont visibles en suivant ce lien : 
Politique du personnel | UCLouvain 

 
Pour soumettre votre candidature, merci de postuler en ligne uniquement, via l'option 
"postuler" ci-dessous. 
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