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OFFRE D'EMPLOI - RESPONSABLE PROJETS & CHANTIERS
— GESTIONNAIRE DE DEPARTEMENT (H/F/X)

A PROPOS DE JEMISOL

Chez JEMISOL, nous placons I'excellence technique, la sécurité et la qualité des relations
humaines au cceur de notre développement. Pour porter notre croissance et structurer nos
opérations, nous recherchons un(e) Responsable Projets & Chantiers — Gestionnaire
de Département capable d'allier rigueur opérationnelle, leadership sur le terrain et vision
commerciale.

VOS MISSIONS & TACHES

v' Directement rattaché(e) au Directeur des Opérations, vous assurez la planification,
la supervision globale des projets/chantiers et le développement commercial de
votre zone.

v Pilotage de projets & coordination : définition des besoins, élaboration des plans
d'action, gestion des ressources, suivi des plannings, dossiers techniques (cahiers
des charges, plans de préfabrication) et bilans financiers.

v' Supervision de chantiers : organisation terrain dans le respect des normes (qualité,
sécurité, E-permit), gestion des approvisionnements/stocks, encadrement des
équipes et suivi de I'outillage.

v' Interface client & développement commercial : représentation de I'entreprise,
gestion de la relation client, prospection et identification des opportunités de
croissance sur votre zone.

v Pilotage stratégique & organisation : structuration des processus internes, suivi des
indicateurs de performance (KPI, budgets) et participation aux orientations
managériales du groupe.

VOTRE PROFIL

v" Formation : Bachelier/master en Construction / Gestion de projets (ou équivalent
par expérience).

v' Expérience : une expérience dans la gestion de projets/chantiers industriels,
idéalement couplée a une fibre commerciale est un réel atout.

v Compétences techniques : lecture de plans, suivi budgétaire, maitrise des outils
informatiques (Suite Office), gestion des stocks et maitrise des normes de sécurité.

v' Savoir-étre : leadership, rigueur, résistance au stress, excellentes capacités
relationnelles et esprit de décision.

v' Mobilité : titulaire du permis B et disponible pour des déplacements réguliers sur
chantier.

NOTRE PACKAGE SALARIAL & AVANTAGES

Nous vous offrons un environnement de travail dynamique et stimulant, assorti d'un
package attractif :

v' Contrat a durée indéterminée (CDI) a temps plein.

v' Rémunération attractive, négociable en fonction de votre profil et de votre

expérience.

v Véhicule de société avec carte carburant.

v Matériel de fonction : Smartphone et PC portable.

v' Assurance groupe
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Localisation : Siége social de |'entreprise a Nivelles, avec déplacements fréquents sur
chantiers en Belgique et zones frontalieres.

Un rble clé combinant gestion terrain et vision stratégique au sein d'une entreprise en
pleine expansion. Pour une intégration optimale a la fonction et a la société, la fonction va
évoluer progressivement au fur et a mesure de la formation pour arriver a terme a une
gestion compléte du département.

PRET(E) A RELEVER LE DEFI ?

Envoyez votre candidature a I'adresse suivante : a.miller@auxilium-group.be.



