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1. Identification de l'Unité d'Enseignement

M204 Séminaire intégratif en conseils et stratégies
Ancien Code ECEC2M04EC204 Caractère Obligatoire
Nouveau Code MOCM2040
Bloc 2M Quadrimestre(s) Q2
Crédits ECTS 4 C Volume horaire 40 h
Coordonnées des 
responsables et des
intervenants dans l'UE

Sarah SEGOND (segonds@helha.be)

Coefficient de pondération 40
Cycle et niveau du Cadre Francophone de Certification master / niveau 7 du CFC
Langue d'enseignement et d'évaluation Français

2. Présentation

Introduction
Ce séminaire intégratif couvre les concepts et matières enseignés lors du cursus de master en expertise comptable
et fiscale. Il a pour objectif de proposer des mises en situation pratiques leur permettant de développer la maîtrise de
leurs compétences tant techniques que managériales, d’analyser et critiquer des problématiques complexes,
d’élaborer des recommandations et de conseiller le client ou le dirigeant d’entreprise en fonction des stratégies
adoptées par ces derniers

Contribution au profil d'enseignement (cf. référentiel de compétences)
Cette Unité d'Enseignement contribue au développement des compétences et capacités suivantes :

Acquis d'apprentissage visés
Au terme de l’UE, l’étudiant sera capable :  
- D’identifier et analyser les problèmes, défis et enjeux liés à des problématiques pratiques et complexes rencontrées
par un expert-comptable dans l’exercice de sa profession 
- De proposer des solutions adaptées afin de résoudre ces problématiques et de formuler des recommandations
appropriées 

Liens avec d'autres UE
Prérequis pour cette UE : aucun
Corequis pour cette UE : aucun

3. Description des activités d'apprentissage
Cette unité d'enseignement comprend l(es) activité(s) d'apprentissage suivante(s) :
ECEC2M04EC204A Séminaire intégratif en conseils et stratégies 40 h / 4 C

Contenu
Mises en situations pratiques afin de préparer l’apprenant à faire face à des situations courantes et/ou complexes
vécues par un expert-comptable ; Business Case Studies

Démarches d'apprentissage
Brefs rappels éventuels 
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Prise de connaissance des problématiques 
Analyse réflexive des problématiques 
Propostion de recommandations et de conseils  
Débriefing et/ou exposé de l’épilogue. 
Participation active et obligatoire de l’apprenant ;  
Travail individuel  ou en équipe 

Dispositifs d'aide à la réussite
Néant

Sources et références
Néant

Supports en ligne
Les supports en ligne et indispensables pour acquérir les compétences requises sont :

Power point et dossiers

4. Modalités d'évaluation

Principe
Evaluation permanente

Pondérations

 Q1 Q2 Q3
Modalités % Modalités % Modalités %

production journalière   Evc 100 Evc 100
Période d'évaluation     
Evc = Évaluation continue

Dispositions complémentaires
Néant

Référence au RGE
En cas de force majeure, une modification éventuelle en cours d’année peut être faite en accord avec le Directeur
adjoint de département, et notifiée par écrit aux étudiants. (article 67 du règlement général des études 2025-2026).
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