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1. Identification de I'Unité d'Enseignement

RR1101 AFP et stage 1.1 : découvrir mon contexte professionn

Ancien Code PERR1B11AFPS1 Caractére Obligatoire
Nouveau Code B/C/Z/B/Z/C/B/C/Z/B/Z/C/B/C
/Z/B/Z/C/ ERB1110
Bloc 1B Quadrimestre(s) Q1
Crédits ECTS 3C Volume horaire 90 h
Coordonnées des HELHa Braine-le-Comte
responsables et des Pierrick RENUART (renuartp@helha.be)
intervenants dans I'UE Andrea VECCHIO (vecchioa@helha.be)

Léa MAROTTA (marottal@helha.be)
HELHa Leuze-en-Hainaut

()
HELHa Loverval

0

Coefficient de pondération 30
Cycle et niveau du Cadre Francophone de Certification bachelier / niveau 6 du CFC
Langue d'enseignement et d'évaluation Francais

2. Présentation

Introduction

Néant

Contribution au profil d'enseignement (cf. référentiel de compétences)
Cette Unité d'Enseignement contribue au développement des compétences et capacités suivantes :
Néant

Acquis d'apprentissage visés

Néant

Liens avec d'autres UE
Prérequis pour cette UE ;aucun
Corequis pour cette UE ;aucun

3. Description des activités d'apprentissage

Cette unité d'enseignement comprend I(es) activité(s) d'apprentissage suivante(s) :

PERR1B11AFPS1A AFP 1.1 : découvrir mon contexte professionnel 1.1 60h/2C
PERR1B11AFPS1B Stage 1.1 : découvrir mon contexte professionnel 1.1 30h/1C

Les descriptions détaillées des différentes activités d'apprentissage sont reprises dans les fiches descriptives jointes.

4. Modalités d'évaluation

Les 30 points attribués dans cette UE sont répartis entre les différentes activités de la maniere suivante :
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PERR1B11AFPS1A AFP 1.1 : découvrir mon contexte professionnel 1.1 20
PERR1B11AFPS1B Stage 1.1 : découvrir mon contexte professionnel 1.1 10

Les formes d'évaluation et les dispositions complémentaires particulieres des différentes activités d'apprentissage
sont reprises dans les fiches descriptives jointes.

Dispositions complémentaires relatives a I'UE
Les différentes AA de cette UE concourent ensemble a I'acquisition des compétences précitées.

5. Cohérence pédagogique

Néant
Référence au RGE

En cas de force majeure, une modification éventuelle en cours d’année peut étre faite en accord avec le Directeur
adjoint de département, et notifiée par écrit aux étudiants. (article 67 du reglement général des études 2025-2026).
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1. Identification de I'activité d'apprentissage

AFP 1.1 : découvrir mon contexte professionnel 1.1

Ancien Code 6_PERR1B11AFPS1A Caractere Obligatoire
Nouveau Code BERB1111

Bloc 1B Quadrimestre(s) Ql

Crédits ECTS 2C Volume horaire 60 h

Coordonnées du Titulaire
de l'activité et des
intervenants

Pierrick RENUART (renuartp@helha.be)
Andrea VECCHIO (vecchioa@helha.be)
Léa MAROTTA (marottal@helha.be)

Coefficient de pondération 20

Langue d'enseignement et d'évaluation Francais

2. Présentation

Introduction

Cette activité d'apprentissage a pour intention de permettre a I'étudiant de découvrir son futur contexte
professionnel ainsi que de comprendre le systéme scolaire, de I'institution aux classes. Elle a également pour
intention de mobiliser, combiner et d’intégrer différentes ressources disciplinaires et psychopédagogiques en lien
avec des situations professionnelles. Elle vise également au développement de la réflexivité de I'étudiant.

Objectifs / Acquis d'apprentissage

1. Décrire, sur la base de référents théoriques et des prescrits |égaux, le systeme scolaire et périscolaire : ses
missions, son organisation et ses acteurs.

2. Analyser le fonctionnement d'une école secondaire : sa structure, son organisation, son projet d’établissement,

3. Analyser I'organisation des classes de I’'enseignement secondaire : disposition spatiale, aménagement temporel,
activités, gestes professionnels et responsabilités de I'enseignant (registre de présences, etc.)

4. S'approprier les référentiels et programmes et la rédaction d'objectif

5. Maitriser les regles de la langue orale et écrite et adapter son registre de langue a la situation de
communication ;

6. Respecter le cadre professionnel :

- les consignes administratives ;

- les regles déontologiques ;

- les régles institutionnelles ...

fournies tant par la HE que par les lieux de stage.

3. Description des activités d'apprentissage

Contenu
- L'organisation du systeme scolaire en FWB

- L’organisation de I'Ecole secondaire, sa structure, ses acteurs
- Les cadres légaux et les documents de référence de I'Ecole
- La prise de contact avec les écoles de stages

- Les textes de référence (code de I'enseignement, référentiels de compétences, programmes)

- L'organisation de I'Ecole secondaire (la structure, les acteurs et leurs roles, le projet d'établissement et le plan de
pilotage).

- L'organisation des classes (disposition spatiale, aménagement temporel, responsabilités des enseignants).
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- Les invariants de la conduite de classe des enseignants
- L'alignement pédagogique et la création d'objectifs pédagogique

Démarches d'apprentissage

Les séances de cours se construiront autour de/d’ :
-échanges autour de ses représentations en lien avec le systéme scolaire et ses prescrits |égaux ;

- identification des invariants de la conduite de classe

- observations et d’analyses de la structure de notre systeme scolaire ;
- activités de mises en situation relatives a la rencontre avec les acteurs du stage

- lecture et objectivation des référentiels et programmes
- aide a la création de support de présentation et de vidéo
- création d'interview en vue d'interroger des acteurs de I'enseignement

Dispositifs d'aide a la réussite
Feedbacks, évaluations formatives.
temps de travail dirigé lors des séances.

Sources et références

Socles de compétences, programmes d'enseignement et toute ressource présentée en classe.
Dossier du stage.

Bibliographie présente dans les présentations de cours

Supports en ligne
Les supports en ligne et indispensables pour acquérir les compétences requises sont :

Tous les supports de cours seront déposés sur ConnectEd.

4. Modalités d'évaluation

Principe

En janvier, le jury d'UE statuera sur l'acquisition ou non des acquis d'apprentissage de toute I'unité suite aux
évaluations du stage et a la réalisation par I'étudiant d'une épreuve intégrée. Cette épreuve intégrée consistera
en une épreuve intégrée

Selon cette épreuve intégrée, une note unique pour toute I'UE sera établie.

L'UE ne sera évaluée que si I'étudiant a présenté I'entiereté de I'épreuve intégrée et remis son rapport de stage
(volet administratif). A défaut, I'UE sera considérée comme non présentée.

Une présence réelle en classe d'au moins 80% est obligatoire pour que le travail de I'étudiant
soit évalué et que I'étudiant puisse partir en stage.

Pondérations

Q1 Q2 Q3

Modalités % Modalités % Modalités %
production journaliere
Période d'évaluation Exm 100 Exm 100

Exm = Examen mixte
La pondération de cette activité d'apprentissage au sein de I'UE dont elle fait partie vaut 20
Dispositions complémentaires

Dans certains cas, I'UE peut étre représentée pour le Q2 et/ou le Q3, dans des conditions et selon des modalités qui
seront précisées par écrit en cours de quadrimestre".
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Référence au RGE

En cas de force majeure, une modification éventuelle en cours d’année peut étre faite en accord avec le Directeur de
département, et notifiée par écrit aux étudiants. (article 67 du reglement général des études 2025-2026).
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1. Identification de I'activité d'apprentissage

Mail : edu-braine@helha.be

Stage 1.1 : découvrir mon contexte professionnel 1.1

Ancien Code 6_PERR1B11AFPS1B Caractere Obligatoire
Nouveau Code BERB1112

Bloc 1B Quadrimestre(s) Ql

Crédits ECTS 1C Volume horaire 30 h

Coordonnées du Titulaire
de l'activité et des
intervenants

Pierrick RENUART (renuartp@helha.be)
Andrea VECCHIO (vecchioa@helha.be)
Léa MAROTTA (marottal@helha.be)

Coefficient de pondération 10

Langue d'enseignement et d'évaluation Francais

2. Présentation

Introduction

Cette activité d'apprentissage a pour intention de permettre a I'étudiant de découvrir son futur contexte
professionnel ainsi que de comprendre le systéme scolaire, de I'institution aux classes. Elle a également pour
intention de mobiliser, combiner et d’intégrer différentes ressources disciplinaires et psychopédagogiques en lien
avec des situations professionnelles.

Objectifs / Acquis d'apprentissage

1. Décrire, sur la base de référents théoriques et des prescrits |égaux, le systeme scolaire et périscolaire : ses
missions, son organisation et ses acteurs.

2. Analyser le fonctionnement d'une école secondaire : sa structure, son organisation, son projet d’établissement,

3. Analyser I'organisation des classes de I’'enseignement secondaire : disposition spatiale, aménagement temporel,
activités, gestes professionnels et responsabilités de I'enseignant (registre de présences, etc.)

4. S'approprier les référentiels et programmes et la rédaction d'objectif

5. Maitriser les regles de la langue orale et écrite et adapter son registre de langue a la situation de
communication ;

6. Respecter le cadre professionnel :

- les consignes administratives ;

- les regles déontologiques ;

- les régles institutionnelles ...

fournies tant par la HE que par les lieux de stage.

3. Description des activités d'apprentissage

Contenu
- L'organisation du systeme scolaire en FWB

- L’organisation de I'Ecole secondaire, sa structure, ses acteurs
- Les cadres légaux et les documents de référence de I'Ecole
- La prise de contact avec les écoles de stages

Démarches d'apprentissage
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- Stage d'observation dans diverses formes et degrés d'enseignement
- Séminaires pour appréhender le stage
- Interview d'acteurs de terrain (hors enseignant)

Dispositifs d'aide a la réussite
Feedbacks et évaluations formatives
Aide a la rédaction du rapport de stage en séance.

Sources et références

Socles de compétences, programmes d'enseignement et toute ressource présentée en classe.
Dossier du stage.

Supports en ligne
Les supports en ligne et indispensables pour acquérir les compétences requises sont :

Tous les supports de cours et dossier de stages seront déposés sur ConnectEd.

4. Modalités d'évaluation

Principe

En janvier, le jury d'UE statuera sur I'acquisition ou non des acquis d'apprentissage de toute I'unité suite aux
évaluations du stage et a la réalisation par I'étudiant d'une épreuve intégrée. Cette épreuve intégrée consistera
en une épreuve intégrée

Selon cette épreuve intégrée, une note unique pour toute I'UE sera établie.

L'UE ne sera évaluée que si I'étudiant a présenté I'entiereté de I'épreuve intégrée et remis son rapport de stage
(volet administratif). A défaut, I'UE sera considérée comme non présentée.

Une présence réelle en classe d'au moins 80% est obligatoire pour que le travail de I'étudiant
soit évalué et que I'étudiant puisse partir en stage.

Pondérations

Q1 Q2 Q3

Modalités % Modalités % Modalités %
production journaliere
Période d'évaluation Exm 100 Exm 100

Exm = Examen mixte

La pondération de cette activité d'apprentissage au sein de I'UE dont elle fait partie vaut 10

Dispositions complémentaires

Dans certains cas, I'UE peut étre représentée pour le Q2 et/ou le Q3, dans des conditions et selon des modalités qui
seront précisées par écrit en cours de quadrimestre".

Référence au RGE

En cas de force majeure, une modification éventuelle en cours d’année peut étre faite en accord avec le Directeur de
département, et notifiée par écrit aux étudiants. (article 67 du reglement général des études 2025-2026).
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