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1. Identification de l'Unité d'Enseignement

U1401 Les compétences du 21e siècle : une voie pour s’initier au métier d’étudiant
Code PEUN1B41ET21S Caractère Obligatoire
Bloc 1B Quadrimestre(s) Q1
Crédits ECTS 2 C Volume horaire 30 h
Coordonnées des 
responsables et des
intervenants dans l'UE

HELHa Braine-le-Comte
Catherine FIASSE (catherine.fiasse@helha.be)
HELHa Gosselies
Isabelle LADURON (isabelle.laduron@helha.be)
HELHa Leuze-en-Hainaut
Céline VANDER MEULEN (celine.vander.meulen@helha.be)

Coefficient de pondération 20
Cycle et niveau du Cadre Francophone de Certification bachelier / niveau 6 du CFC
Langue d'enseignement et d'évaluation Français

2. Présentation

Introduction
Cette UE vise à sensibiliser les étudiants à l’enjeu de développer les compétences du 21e siècle qui leur seront utiles
dans leur projet de formation : faire prendre conscience des caractéristiques de l’étudiant efficace.

Contribution au profil d'enseignement (cf. référentiel de compétences)
Cette Unité d'Enseignement contribue au développement des compétences et capacités suivantes :

Compétence 1 Les compétences de l’acteur institutionnel, social et culturel
1.1 Démontrer une connaissance, une compréhension et une conscience du rôle spécifique de

l'enseignant en tant qu'acteur pédagogique, social, culturel au sein de l’école et de la société, y
compris dans leur transformation, de la nécessité d’intégrer la diversité et de développer des
pratiques citoyennes pour plus de cohésion sociale

Compétence 2 Les compétences de l’acteur d’une organisation apprenante dans une dynamique
collective

2.1 Participer activement à des dispositifs collaboratifs pour se développer individuellement (identifier
ses besoins, partager ses acquis) et mobiliser l'intelligence collective au bénéfice de la
croissance/progression de la communauté professionnelle/de pratique

Compétence 3 Les compétences de l’organisateur et accompagnateur d’apprentissages dans une
dynamique évolutive

3.6 De manière transversale, intégrer les technologies numériques, l'éducation aux médias, l'EVRAS et
la dimension de genre au bénéfice de la qualité des apprentissages

Acquis d'apprentissage visés
L’étudiant sera capable d’identifier et d'expliciter les compétences du 21e siècle ainsi que les cadres conceptuels
sous-jacents.

L'étudiant sera évalué sur ces différents acquis d'apprentissage.
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Liens avec d'autres UE
Prérequis pour cette UE : aucun
Corequis pour cette UE : aucun

3. Description des activités d'apprentissage
Cette unité d'enseignement comprend l(es) activité(s) d'apprentissage suivante(s) :
PEUN1B41ET21SA Les compétences du 21e siècle : une voie pour s’initier au métier

d’étudiant 
30 h / 2 C

Les descriptions détaillées des différentes activités d'apprentissage sont reprises dans les fiches descriptives jointes.

4. Modalités d'évaluation
Les 20 points attribués dans cette UE sont répartis entre les différentes activités de la manière suivante :
PEUN1B41ET21SA Les compétences du 21e siècle : une voie pour s’initier au métier

d’étudiant 
20

Les formes d'évaluation et les dispositions complémentaires particulières des différentes activités d'apprentissage
sont reprises dans les fiches descriptives jointes.

Dispositions complémentaires relatives à l'UE
Néant
Référence au RGE
En cas de force majeure, une modification éventuelle en cours d’année peut être faite en accord avec le Directeur de
département, et notifiée par écrit aux étudiants. (article 66 du règlement général des études 2023-2024).
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1. Identification de l'activité d'apprentissage

Les compétences du 21e siècle : une voie pour s’initier au métier d’étudiant
Code 12_PEUN1B41ET21SA Caractère Obligatoire
Bloc 1B Quadrimestre(s) Q1
Crédits ECTS 2 C Volume horaire 30 h
Coordonnées du Titulaire
de l'activité et des
intervenants

Isabelle LADURON (isabelle.laduron@helha.be)

Coefficient de pondération 20
Langue d'enseignement et d'évaluation Français

2. Présentation

Introduction
Cette UE vise à sensibiliser les étudiants à l’enjeu de développer les compétences du 21e siècle qui leur seront utiles
dans leur projet de formation : faire prendre conscience des caractéristiques de l’étudiant efficace.

Objectifs / Acquis d'apprentissage
L’étudiant sera capable d’identifier et d'expliciter les compétences du 21e siècle ainsi que les cadres conceptuels
sous-jacents.
Plus précisément, il sera capable :
- d'identifier ;
- de décrire ;
- d'expliciter ;
- d'illustrer ;
- de mettre en lien,
notamment à partir de situations concrètes, les concepts et théories vus au cours.

3. Description des activités d'apprentissage

Contenu
Comprendre et développer les compétences du XXIème siècle

Démarches d'apprentissage
Exposés interactifs
Mises en situation
Travaux individuels et de groupe
Séminaires 
Lectures 
...

Dispositifs d'aide à la réussite
Sur rendez-vous, possibilité d'une entrevue individuelle ou de groupe avec le professeur
Séances de questions réponses avant l'examen 
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Sources et références
Lamri, J. (2018). Les compétences du 21ème siècle. Comment faire la différence? Créativité, Communication, Esprit
Critique, Coopération. Malakoff : Dunod.
Lamri, J. & al. (2022). Le défi des soft skills. Comment les développer au XXIème siècle?. Malakoff : Dunod.
...
 
Une bibliographie complémentaire sera transmise lors des séances de cours.

Supports en ligne
Les supports en ligne et indispensables pour acquérir les compétences requises sont :

Exposés
Documents ressources
Consignes des travaux à réaliser
...

4. Modalités d'évaluation

Principe
Examen écrit

Pondérations

 Q1 Q2 Q3
Modalités % Modalités % Modalités %

production journalière       
Période d'évaluation Exe 100   Exe 100
Exe = Examen écrit

La pondération de cette activité d'apprentissage au sein de l'UE dont elle fait partie vaut 20

Dispositions complémentaires
Néant

Référence au RGE
En cas de force majeure, une modification éventuelle en cours d’année peut être faite en accord avec le Directeur de
département, et notifiée par écrit aux étudiants. (article 66 du règlement général des études 2023-2024).
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