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OFFRE D’EMPLOI 
 

La Haute École Louvain en Hainaut - Département de Montignies – recrute un  

Maître de Formation Pratique - Bureautique (H/F/X)  
Temps Partiel 

Appel interne et externe à candidature  
 
 
Tous les termes masculins sont épicènes  
 

1. Description de la fonction  
 

La mission consiste à assurer les cours de pratique en bureautique dans les domaines suivants : Excel – Word – 
PowerPoint selon la répartition suivante : 
 
-  Bureautique aux étudiants de bloc 1 : 60 heures (10 groupes de 6h00) ; 
-  Bureautique aux étudiants de bloc 2 : 24 heures (6 groupes de 4h00). 
 

 
2. Profil recherché 

 
• Vous êtes titulaire d’un diplôme de bachelier en secrétariat de direction ou d’un diplôme pouvant dispenser 

du cours à conférer suivant : pratique en bureautique,  
• Capacité à travailler en équipe,  
• Faire preuve d’une communication aisée et bienveillante,  
• Capacité d'adaptation - Flexibilité - Dynamisme et enthousiasme,  
• Fiabilité et rigueur,  
• S'engager dans une vision pédagogique, 
• S'insérer dans la dynamique du département et respecter les engagements pédagogiques établis en équipe, 
• Une expérience dans l’enseignement constitue un atout, 
• Une connaissance de l’enseignement supérieur constitue un atout. 

 
 
3. Contrat  

 
• Régime de travail : temps partiel, 84 heures  
• Fonction : Maître de Formation Pratique 
• Echelle barémique : 346 ou 849 (si CAPAES) 
• Type de contrat :  contrat de remplacement jusqu’au 31/01/2023  
• Lieu de travail : Département de Montignies-Sur-Sambre 
• Date d’entrée en fonction : dès que possible 
 
 Pour les candidats, membres du personnel de la HELHa : 
 Le type de contrat et la rémunération seront examinés en fonction du statut actuel 
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4. Dépôts des candidatures 

Toute candidature sera composée d’une lettre de motivation / d’un curriculum vitae / d’une copie du diplôme 
requis.  

Et sera adressée à Alice NOIRET, Directrice des Ressources Humaines, par courrier électronique à 
recrutement@helha.be  

Date limite d’introduction des candidatures : 27/10/2022 inclus  

 

5. Procédure de sélection 
 

• Une présélection sera faite sur la base des dossiers de candidature ; 
• Les candidats retenus seront invités à un entretien de sélection. 
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